DOHODA
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nasl.
zédkona €. 417/2013 Z. z. o pomoct v hmotnej nidzi v platnom zneni

Utastnici dohody

Urad price, socialnych veci a rodiny
Sidlo: CSA 7, 974 01 Banska Bystrica
V mene ktorého kona: PhDr. Pavel Cervienka, riaditel’ uradu
ICO: 37949799
Bankové spojenie : Statna pokladnica
Cislo uc¢tu (IBAN):  SK 56 8180 0000 0070 0012 5614

(d’alej len ,,arad*)

Organizacia: Obec Kyncel’ova
Sidlo: 974 01 Kyncelova 39
V mene ktorého kona: Ing. Martina KubiSova, PhD.
ICO : 00647659
Bankové spojenie : VUB, a. s.
&islo Gétu (IBAN): SK64 0200 0000 0031 5905 4055

(d’alej len ,,organizétor*)

uzatvaraju
tuto dohodu:

Preambula

Ucelom uzatvorenia tejto dohody je aplikdcia § 10 zakona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavdzok organizatora realizovat’ pracovnu ¢innost’ bliZSie
Specifikovanu v ¢lanku II tejto dohody, a to prostrednictvom ob&anov v hmotnej nidzi,
ktorych tucast’ za tymto ucelom zabezpedi urad.

2. Predmetom tejto dohody je tiez uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri
zabezpeCeni realizacie pracovnej Cinnosti a splneni zdkonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nudzi.

Clanok I
Pracovna ¢innost’

1. Pracovna &innost' jedného obfana sa uskutociiuje vrozsahu 32 hodin mesacne, ato
formou dobrovolnickej ¢innosti podfa § 7 zdkona ¢. 406/2011 Z. z. o dobrovolnictve

a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

2. Miesto vykonu pracovnej ¢innosti: V katastralnom uzemi organizatora



3. Druh pracovnej ¢innosti /podla ¢iselnika/ : 1,2, 3, 5,6, 7, 8,9, 10,11, 12, 16, 17, 19, 22.
4. Casovy ramec vykonavania pracovnej éinndsti

a) zaCiatok: od 01.11.2014
b) dlzka: na neurcito
¢) hodina zaciatku a skoncenia: 08,00 do 12,00

5. Pocet obanov v hmotnej nidzi, ktori budi zabezpecovat’ pracovné ¢innosti podla bodu 3
tohto ¢lanku : 5

Clanok III
Prava a povinnosti uradu

1. Urad sa zavizuje poskytovat organizitorovi t¢ast ob&anov v hmotnej nidzi na Gdely
vykonu pracovnej ¢innosti v zmysle tejto dohody.

2. Urad je opravneny vykondvat' kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody
organizatorom, najmid kontrolu vykonu pracovnej Cinnosti vzmysle ¢lanku II tejto
dohody.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

1. Organizator sa zavdzuje zabezpecit' dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody. ’

2. Organizator sa zavédzuje zabezpecit’ pre ob¢ana na vlastné ndklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) urazové poistenie,

¢) pracovné prostriedky,

d) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyzaduje,

e) zabezpecenie uschovy, evidencie, vydavania prostriedkov podla ¢l. IV bod 1.
pism. a) ac) obfanom na zaciatku ¢innosti a prevzatia uvedenych prostriedkov od
obcanov po skonéeni vykonu pracovnych ¢innosti.

3. Organizator sa zavdzuje vytvorit’ zakladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany
zdravia pri praci a na vylucenie rizik a faktorov podmienujucich vznik pracovnych urazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto tcelom si plnit’ vSetky
povinnosti vztahujuce sa na zamestnavatela, v zmysle zdkona ¢. 124/2006 Z. z.
o bezpelnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zadkonov.




Organizator bude odovzdavat evidenciu dochadzky a obCanmi dorueného potvrdenia
o doCasnej pracovnej neschopnosti nasledovnym spdsobom: vzdy 1. pracovny den
nasledujuceho kalendarneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca osobne doruéi na
aktivané centrum uradu, alebo v uvedeny deri odosle dochadzku a ob&anom predloZené
potvrdenie o doCasnej pracovnej neschopnosti na postovi prepravu a zabezpeti aj
odoslanie evidencie dochddzky (s vyznaenim pripadnej doCasnej pracovnej
neschopnosti) e-mailom na adresu: peter.spevak(@upsvr.gov.sk.

Clanok V
Kontaktné osoby

Za i¢elom organizécie a koordinécie pracovnej ¢innosti ob¢ana $pecifikovanej v ¢lanku II
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnu osobu:

Meno a priezvisko  : Jana Haviarova
Telefonne ¢islo : 0484146016
E-mailova adresa : haviarova@kyncelova.sk

Kontaktna osoba ustanovena organizatorom bude zabezpeCovat vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov, ktori sa zuCastiiuju na pracovnej Cinnosti, a ktoru je povinna
predkladat’ mesacne uradu, vzdy 1. pracovny den nasledujuceho kalendarneho mesiaca po
uplynuti prislusSného mesiaca. Denna evidencia dochadzky musi byt podpisana
Statutdrnym organom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat v mene
organizatora. Uast’ obéana na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuji ob&ania svojim
vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktoru vedie organizétor.

Clanok VI
Odstiipenie od dohody

V pripade, ak organizitor porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmé ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti $pecifikovanych
v €lanku II, alebo branit’ uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, irad je opravneny od
dohody odstupit’; odstupenim od dohody tato dohoda zaniké ku ditu doruéenia pisomného
odstipenia organizatorovi.

Novt dohodu urad s organizdtorom uzatvori najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstupenia od predchadzajicej dohody.

Clanok VII
Zavereéné ustanovenia

Téato dohoda je vyhotovena v dvoch vyhotoveniach, pricom kazdy z ucastnikov obdrzi
jedno vyhotovenie.

Zmeny a doplnenia tejto dohody mozno vykonat’ len pisomnym dodatkom k tejto dohode,
podpisanym oboma ucastnikmi dohody.

Tato dohoda nadobuda platnost’ a G¢innost dilom jej podpisania oboma ucastnikmi
dohody.



Cowg

4. Ugastnici tejto dohody vyhlasujd, Ze s opravneni tito dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej

obsahu porozumeli a suhlasia s fiou.

V Banskej Bystrici, dna:31.10.2014

PhDr. Pavel Cervienka
riaditel UPSVR Banskd Bystrica

Ing. Martina Kubisovd, PhD.
starostka obce



